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Zameéstnanost mladé generace v chemickém
priumyslu jako spolecny cil socialnich partnert

Narodni technické muzeum
Kostelni 42, Praha 7

21. zari 2017

Program konference:

13:00 - 13:30 — prezence

13:30 — 13:50 — Prtiimysl 4.0 — prileZitosti a rizika, Ing. Jifi Holoubek,
SP CR

Co lze ocekdvat od implementace Primyslu 4.0? Co pfinesou zmény v pojeti primyslové vyroby?

S jakymi riziky se moznda budeme potykat?

13:50 — 14:10 — Motivace mladé generace na trhu prace v odvétvi
chemického primyslu, Ing. Jana Majerova, MPSV

Situace na trhu prace v soucasné dobé vykazuje vyrazné;jsi strukturalni nesoulad mezi nabidkou a
poptavkou pracovni sily. Nejinak je tomu i v odvétvi chemického priimyslu, které je nutné chapat jako
specifické, predevsim z hlediska kvalifikacnich pozadavk(i na budouci chemiky. Jaka je motivace mladych
vybrat si pro studium oblast chemie a jak je pro né atraktivni? Co nabizime mladé generaci pro zlepsSeni
situace?

14:10 - 14:30 — Technické vzdélavani — zaklad inovativniho
primyslu CR, Ing. Bc. et Bc. Petr Bannert, Ph.D., MSMT

Situace, trendy, vyhledy, opatfeni — quo vadis, educationem technica?

14:30 — 14:50 — Narodni soustava kvalifikaci — stav a perspektivy,
Mgr. Marcel Navratil, Trexima s.r.o.

Narodni soustava kvalifikaci (NSK) jako statem podporovany, obéany i zaméstnavateli vyuZitelny registr
profesnich kvalifikaci existujicich na pracovnim trhu v CR. Role sektorovych rad v budovani NSK. Stav NSK
v sektoru chemie. Souvislost NSK s rekvalifikacemi a po¢atecnim vzdélavanim.
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14:50 — 15:30 — coffee break

15:30 — 16:00 — Duadlni zameéstnavani - spoluprace sSkoly s firmami pfi
uplatiovani studentt v technickych oborech, Ing. Petr Vesely, Ing.
Radek Spindler, SPS Ceska Lipa

Stfedni pramyslova dkola v Ceské Lipé diky dlouhodobym vazbam s primyslovymi podniky dostala
historicky velmi brzo signal o nedostatecné pripravenosti svych zakl pro nastup do praxe. Kolem roku
2011 se zacala systematicky zaobirat touto problematikou, a tak spatfil svétlo svéta projekt ESF s
nazvem Absolvent s praxi. Ambici bylo pfekonat obvykly protiklad, kdy Zakovi neni nabidnuta pracovni
pozice, protoZe nema praxi, a nemuZze ziskat praxi, protoZze mu neni nabidnuta prace.

Skola je naklonéna i spolupréci se $irokym spektrem dal3im firem, jak ve formé praxi, tak exkurzi, ¢i
dalSich aktivit. Nové pfipravuje odzkouseni preshraniéni spoluprace s firmou v SRN.

16:00 — 16:30 — Spoluprace s vysokymi Skolami v oblasti vyzkumu a

vyvoje, Ing. Ales Cernin, Ph.D.

Autor prezentace dlouha léta ved| spole¢nost MemBrain s.r.o. zabyvajici membranovymi procesy a
technologiemi. Viystudoval VSCHT, v rdmci své ¢innosti spolupracoval s vysokymi $kolami v zapojeni
studentt VS do procest vyzkumu a vyvoje. Ma bohaté zkugenosti se zavedenim studentskych programd
a programu pro mladé védce tzv. "Post-doc".

16:30 — 17:00 — Zaméstnanost mladé generace aneb co prinese
pramysl 4.0, Radomil Babek

Robotizace a digitalizace primyslu je neodvratna a pfichazi mnohem rychleji, nez si dnes dokazeme
predstavit. Navic tento vyvoj zasahne pravdépodobné vice odvétvi lidské ¢innosti i prace, nezli o
kterych dnes uvaZzujeme. Hlavni zajem na uplatnéni strategie Priimysl 4.0 maji velké vyrobni firmy. Pro
né bude jisté pozitivnim pfinosem, protoze Uspory ¢asu a penéz budou v disledku ohromné. Jaky bude
dopad robotizace na vzdélanost naroda a kvalifikaci pracovnich sil v éeském podnikatelském prostredi?

17:00 — 17:30 — Diskuse, zavér
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